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A Coruña, 12 de Marzo de 2.018 

 

 

A continuación te detallamos nuestra oferta de trabajo en Avansig, para el puesto de 
trabajo: Analista-Programador. 

 

Principales funciones del puesto: 

 

1. Definición del rol: 

El Analista-Programador es aquel Experto Informático que realizar el desarrollo de los 
componentes software, el diseño funcional y técnico del sistema o módulos en sistemas 
complejos o que integran diferentes arquitecturas, así como la integración con componentes 
hardware. 

El Analista-Programador es un profesional con: 

• Amplios conocimientos en informática. 

• Elevada competencia en el desarrollo de sistemas. 

• Conocimiento de análisis de sistemas y modelado de datos. 

• Alto conocimiento de lenguajes de programación. 

• Integración de elementos hardware. 

• Especialización en la concepción y el desarrollo de aplicaciones informática así como 
productos tecnológicos de alta calidad. 

 

2. Objetivos y responsabilidades: 

Los objetivos y responsabilidades del rol de Analista-Programador son los siguientes: 

• Análisis técnico de requisitos 

• Diseño del modelo de datos y la arquitectura del sistema. 

• Diseño técnico detallado del sistema y de subsistemas. 

• Mantenimiento e instalación de entornos de desarrollo. 

• Desarrollo de código fuente. 

• Integración de componentes hardware. 

• Realización o mejora de módulos y sistemas. 

• Definición,  planificación y ejecución de pruebas del sistema. 

• Identificación de errores y divergencias entre el funcionamiento real de los desarrollos 
realizados y el funcionamiento esperado. 

• Documentación de productos tecnológicos (hardware y software). 
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Condiciones económicas: 

 

A convenir 

 

 

Condiciones contractuales: 

 

Tipo de contrato:  Contrato temporal por obra o servicio.  

Fecha de Inicio: 01/04/2018 

Fecha de Fin:  31/08/2019 

 

Vacaciones:  22 días laborales al año 

 

Jornada Laboral:  Octubre-Junio:   40 horas semanales.  
       (Viernes sólo se trabaja media jornada) 

    Julio - Septiembre: 35 horas semanales 
       (7 horas al día, Jornada continua) 

 

Lugar de trabajo: El trabajo se desarrollará en la oficina de Avansig, ubicada en 
el Edificio CITIC de la Universidade da Coruña. 

 

 

 

Otras condiciones: 

 

Promoción: Una vez finalizado el primer año de contrato, Avansig se compromete a 
revisar las condiciones de contratación (salario fijo y variable). 

 

Presentación de CV: 

 

e-mail: contacto@avansig.com 

 


